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1. Информационная справка 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 34 

комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга 

Дата открытия – 1973 год  

 Юридический адрес: 194294, Санкт-Петербург, п. Парголово, ул. Тихоокеанская, дом 16, литер А 

Фактические адреса: 194294, Санкт-Петербург, п. Парголово, ул. Тихоокеанская, дом 16, литер А 

194294 Санкт-Петербург, п. Парголово, улица Первого мая, дом 105, литер А 

Телефон: 339-59-49 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности № 1272 от 27.10.2015 год 

выдана Комитетом по образованию Правительства Санкт-Петербурга. 

Срок действия - бессрочно.  

Организационно – правовая форма: бюджетное учреждение. 

Режим работы: 5-дневный, 7:00–19:00. 

Заведующий ДОУ – Трунова Людмила Александровна, образование высшее. 

Заместитель заведующего– Шамарина Наталья Анатольевна, образование высшее. 

Заместитель заведующего – Тычино Наталья Валерьевна, образование высшее. 

Заведующий хозяйством – Квир Тамара Бернардовна, образование высшее. 

Старший воспитатель – Бажеева Вероника Валерьевна, образование высшее. 

 

Медицинское сопровождение осуществляет: СПб ГБУЗ "ДГП № 63" 

ул. Первого мая, д. 105 

Приложение №2 к лицензии № ЛО-78-01-

008496 

Телефон 594-88-00 

Врач: Белова Дарья Игоревна 

Образование: высшее.  

Закончила СПб Государственную 

педиатрическую медицинскую академию  

в 2006 году. 

Имеет сертификат по специальности - 

педиатрия. 

Квалификационной категории не имеет. 

Медсестра: Сидоренко Елена Викторовна 

Образование: среднее профессиональное 

Закончила Санкт-Петербургский Акушерский 

колледж в 2005 году.  

Имеет сертификат специалиста по 

специальности сестринское дело в педиатрии 

Квалификационная категория - отсутствует 

Режим работы мед кабинета: 

пн, вт, ср, четв, пят с 8.00- 15.45 

среда 8.00 - 13.00 и с 15.00 - 17.45 

Приемные часы врача: 

понедельник: 9.00 - 17.00 

четверг: 9.00 - 17.00 

 ул. Тихоокеанская, д. 16 

Приложение №11 к лицензии № ЛО-78-01-

008496 

Телефон: 339-59-49  

Врач: Белова Дарья Игоревна 

Образование: высшее.  

Закончила СПб Государственную 

педиатрическую медицинскую академию  

в 2006 году. 

Имеет сертификат по специальности - 

педиатрия. 

Квалификационной категории не имеет. 

Медсестра: Якубенко Вера Владимировна 

Образование: среднее профессиональное 

Закончила 6 Медицинское училище Санкт-

Петербурга в 1996 году. 

Имеет сертификат специалиста по 

специальности сестринское дело в 

педиатрии. Квалификационная категория - 

высшая. 

Режим работы мед кабинета: 

пн, ср, чт, пят с 8.00 -15.45 

вторник 8.00 - 13.00 и с 15.00 - 17.45. 

Приемные часы врача: 

вторник: 9.00-14.00 

среда: 9.00-14.00 

 

Списочный состав воспитанников детского сада– 568 человек. В ДОУ функционирует 10 

групп общеразвивающей направленности, 2 группы кратковременного пребывания детей; 3 

группы компенсирующей направленности (логопедические); 5 группы комбинированной 

направленности. 
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№ Группы Возраст 

детей 

Количе

ство 

групп 

Численн

ость 

детей 
 

 Группы общеразвивающей направленности 
   

1 Группы для детей кратковременного 

пребывания 

с 1,6 до 2 лет 2 21 

2 Группы для детей раннего дошкольного 

возраста – ясельные группы 

с 2 до 3 лет 3 76 

3 Группы для детей младшего дошкольного 

возраста – младшие группы 

с 3 до 4 лет 4 110 

4 Группы для детей среднего дошкольного 

возраста – средние группы 

с 4 до 5 лет 4 113 

5 Группы для детей старшего дошкольного 

возраста – старшие группы 

с 5 до 6 лет 1 28 

6 Группы для детей старшего дошкольного 

возраста – подготовительные к школе группы 

с 6 до 7 лет 1 28 

7 Компенсирующие (логопедические) группы 

старшего дошкольного возраста 

с 5 до 7 лет 2 32 

 Компенсирующие (логопедические) –

 подготовительные к школе группы 

с 6 до 7 лет 1 16 

8 Комбинированная группа старшего 

дошкольного возраста 

с 5 до 6 лет 2 77 

9 Комбинированная группа– подготовительная к 

школе группа 

с 6 до 7 лет 3 67 

 

Площадка №1 ул. Тихоокеанская, дом 16, литера А. 

Структура и количество групп: 12 групп, 300 человека. 

Площадка №2 ул. Первого Мая, дом 105, литера А 

Структура и количество групп: 11групп, 268 человек. 

 

Условия, созданные для успешного развития детей: 

- Социально-коммуникативное развитие: центр ПДД; центр пожарной безопасности; центр 

труда, уголок дежурств, центр игровой активности (центр сюжетно-ролевых игр). 

-Познавательное развитие: центр «Уголок Природы»; Центр конструктивной деятельности; 

Центр математического развития - Центр экспериментирования. 

Речевое развитие: Центр речевого развития или уголок речи; Центр «Здравствуй, книжка!» 

Художественно-эстетическое развитие: Центр ИЗО или уголок творчества; Центр 

музыкально-театрализованной деятельности. 

 Физическое развитие: Центр физического развития; Спортивный уголок «Растем сильными, 

смелыми, здоровыми!». 

Имеются залы и кабинеты: 

Площадка №1 ул. Тихоокеанская, дом 16, 

литера А. 

Площадка №2 ул. Первого Мая, дом 105, 

литера А 

-музыкальный зал -музыкальный зал 

-физкультурный зал -физкультурный зал 

-медицинский кабинет -медицинский кабинет 

- кабинет доп. образования - кабинет доп. образования 

-кабинет педагога-психолога -кабинет педагога-психолога 

-кабинет логопеда  -кабинет логопеда  

- Бассейн - Бассейн 

- Логопункт   
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Все кабинеты оснащены оборудованием в достаточном количестве, которое эффективно 

используется. Организованны прогулочные площадки для каждой группы, две физкультурные 

площадки, на улице есть дорожная разметка. С детьми работают специалисты: 

Площадка №1 ул. Тихоокеанская, дом 16, 

литера А. 

Площадка №2 ул. Первого Мая, дом 105, 

литера А 

Инструктор по физической культуре: Петухова 

Татьяна Валентиновна, образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 34 лет, 

квалификационная категория высшая 

Инструктор по физической культуре: 

Прозоркина Кира Владимировна, образование 

высшее профессиональное, педагогический 

стаж 17 лет, квалификационная категория 

высшая 

Инструктор по физической культуре 

(инфраструктура бассейн): Уханова Наталья 

Сергеевна, образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 12 лет, 

квалификационная категория высшая 

 

Инструктор по физической культуре 

(инфраструктура бассейн): Богданова Ольга 

Юрьевна, образование высшее, 

педагогический стаж 10 лет, 

квалификационная категория нет 

Музыкальный руководитель: Закирова Наталья 

Геннадьевна, образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 20 лет, 

квалификационная категория высшая 

 

Музыкальный руководитель: Киселева Татьяна 

Николаевна, образование среднее 

профессиональное, педагогический стаж 51 

лет, квалификационная категория высшая 

Музыкальный руководитель: Фирер Елена 

Анатальевна, образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 29 

года, квалификационная категория высшая 

Музыкальный руководитель: Киреева Елена 

Витальевна, образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 19 

лет, квалификационная категория высшая 

Педагог-психолог: Сабинина Ирина Сергеевна, 

образование высшее профессиональное, 

педагогический стаж 12 лет, квалификационная 

категория нет 

Педагог-психолог: Сабинина Ирина Сергеевна, 

образование высшее профессиональное, 

педагогический стаж 12 лет, 

квалификационная категория нет 

Учитель-логопед: Наумкина Ольга 

Александровна, образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 4 лет. 

Категория высшая 

Учитель-логопед: Корина Александра 

Алексеевна, образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 3 

года, квалификационная категория нет 

Учитель-логопед: Громова Анна 

Александровна, образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 2 год, 

квалификационная категория нет 

Учитель-логопед: Шарова Оксана Валерьевна, 

образование высшее профессиональное, 

педагогический стаж 14 лет, 

квалификационная категория первая 

Учитель-логопед: Яковлева Юлия Геннадьевна, 

образование высшее профессиональное, 

педагогический стаж 10 лет, квалификационная 

категория высшая 

Учитель-логопед: Стефановская Ольга 

Ивановна, образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 21 

год. Категория высшая 

Учитель-логопед: Пехтерева Оксана 

Владимировна образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 5 года, 

квалификационная категория нет 

Учитель-логопед: Короткова Екатерина 

Николаевна образование высшее 

профессиональное, педагогический стаж 3 

года, квалификационная категория нет 
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РАЗДЕЛ I 

 

1.1 Анализ состояния здоровья воспитанников детского сада 

Анализ групп здоровья в сравнении с предыдущим годом: 

Год Списочный 

состав 

воспитанников 

Количество воспитанников 

1-я 

группа 

2-я 

группа 

3-я 

группа 

4-я 

группа 

5-я группа 

2022/2023 568 86 413 62 5 3 

2023/2024 568 83 373 105 1 6 

2024/2025 568 71 397 96 1 3 

2025/2026 568 69 392 101 3 3 

 
Физкультурные группы 

Основная 461 

Подготовительная 107 

Специальная - 
 

Показатели заболеваемости 2025-2026 году 

 ранний возраст сад всего 

Среднесписочный состав 95 473 568 

Сальмонелез - - - 

Ротовирусная инф АО . j 2 5 7 

Неуточн(ОКИ,энтер.) А09 1 5 6 

Скарлатина 1 6 7 

Ветряная оспа В01 5 81 86 

Мононуклеоз В27 - 1 1 

Гельминтозы В65-В83 - 7 7 

     Covid - 19 - 1 1 

Кол-во инфекц. заб. 9 105 114 

Инфекционная заб-ть %0 94,7 221,9 200,7 

ОРВИ J00-06 222 841 1063 

Ангина ( о.тонзиллит)Л)3 - - - 

Грипп J10 - 1 1 

Пневмония J18 3 17 20 

Остр.заб орг.дых J00-99 225 859 1084 

Аллергодерматит L - - - 

 Травмы Т б/ш оо/бытов 1/1 /9 1/10  

Прочие острый заб-ния 15 77 92 

Кол-во всех случаев заб. 249 1041 1290 

Общая заболеваемость % 2621,0 2200,8 2271,1 
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Вывод: в работе ДОУ большое внимание уделяется охране и укреплению здоровья детей. 

Следует продолжать работу по снижению заболеваемости детей и в следующем году, продолжить 

взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей потребности здорового 

образа жизни. 

 

1.2. Анализ результатов выполнения образовательной программы по всем 

направлениям развития детей – социально-коммуникативному, познавательному, речевому, 

художественно-эстетическому, физическому развитию. 

Образовательная деятельность в ДОУ осуществляется по Образовательной программе 

дошкольного образования (в группах общеразвивающей направленности), и по Образовательной 

программе дошкольного образования, адаптированной для детей с ограниченными 

возможностями здоровья (тяжелыми нарушениями речи) (в группах компенсирующей и 

комбинированной направленности), разработанными нашей дошкольной организацией 

самостоятельно в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования, с учетом Федеральной образовательной программой дошкольного 

образования и Федеральной адаптированной образовательной программой дошкольного 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  

 Содержание обеих программ включает совокупность образовательных областей 

«Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-

эстетическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», которые обеспечивают 

разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по 

основным направлениям развития детей. 

При разработке образовательной программы и организации образовательного процесса 

детский сад ориентируется также на комплексную образовательную программу дошкольного 

образования «Детство» под редакцией Т.И. Бабаевой, А. Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцева,− СПб.: 

«Детство-Пресс» 2021 год. 

По социально-коммуникативному развитию: у воспитанников сформированы навыки 

позитивного общения со сверстниками и взрослыми, развита эмоциональная отзывчивость, 

способность к совместным играм и труду. В группах компенсирующей направленности особое 

внимание уделяется формированию навыков речевой коммуникации и бесконфликтного 

взаимодействия, что способствует успешной социализации детей с ТНР. 

По познавательному развитию: дети проявляют любознательность и познавательную 

активность, овладевают средствами и способами познания (сенсорные эталоны, моделирование, 

экспериментирование). Показатели сформированности элементарных математических 

представлений и представлений об окружающем мире соответствуют возрастным нормативам (с 

учётом коррекционной работы в группах для детей с ТНР). 

По речевому развитию: в группах общеразвивающей направленности отмечается 

достаточный уровень словарного запаса, грамматического строя и связной речи у большинства 

детей. В группах компенсирующей и комбинированной направленности благодаря реализации 

адаптированной программы и тесному взаимодействию учителей-логопедов, воспитателей и 

специалистов достигнута положительная динамика коррекции звукопроизношения, развития 

фонематического слуха и лексико-грамматических категорий, что подтверждается данными 

мониторинга и логопедического обследования. 

По художественно-эстетическому развитию: воспитанники успешно осваивают 

различные виды изобразительной, музыкальной и конструктивной деятельности; проявляют 

интерес к народному и декоративно-прикладному искусству; демонстрируют творческую 

активность в самостоятельной деятельности. Результаты участия детей в конкурсах и выставках 

разного уровня подтверждают эффективность реализуемого содержания. 

По физическому развитию: у детей сформированы основные виды движений в 

соответствии с возрастными возможностями; развиты физические качества (ловкость, быстрота, 

выносливость); сформированы начальные представления о здоровом образе жизни. Показатели 

заболеваемости и посещаемости соответствуют среднегородским значениям; организованная 

физкультурно-оздоровительная работа (включая коррекцию общих моторных нарушений у детей 

с ТНР) способствует укреплению здоровья воспитанников. 
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Таким образом, реализуемые образовательные программы (как основная, так и 

адаптированная для детей с ТНР) обеспечивают целостное развитие личности ребенка во всех 

образовательных областях, соответствуют требованиям ФГОС ДО и ФОП ДО / ФАОП ДО, а 

выявленные индивидуальные результаты используются для проектирования образовательного 

процесса и оказания адресной психолого-педагогической поддержки. 

 

 

1.3. Результаты коррекционной работы. 

В ДОУ 3 группы компенсирующей направленности и 5 групп комбинированной 

направленности для детей с ТНР. 

В течение учебного года коррекционную помощь в группах компенсирующей и 

комбинированной направленности получили 105 детей:  

- с тяжелыми нарушениями речи (общее недоразвитие речи 2 ур.р.р) – 3 чел.; 

- с тяжелыми нарушениями речи (общее недоразвитие речи 2-3 ур.р.р) – 2 чел.; 

- с тяжелыми нарушениями речи (общее недоразвитие речи 3 ур.р.р) – 30 чел.; 

- с тяжелыми нарушениями речи (общее недоразвитие речи 4 ур.р.р) – 18 чел.; 

- с фонетико-фонематическим нарушением речи - 13 чел.; 

-с нарушением произношения отдельных звуков –7 чел.; 

-с чистой речью –27 чел 

- не прошли курс обучения – 3 чел 

- выбыл – 2 чел 

Выпустить из группы комбинированной и компенсирующей направленности 50 чел. 

Из них: 

- в детский сад общеразвивающей направленности - 2 чел. 

- в общеобразовательную школу с чистой речью - 25 чел. 

- в общеобразовательную школу со значительным улучшением - 19 чел. 

- в общеобразовательную школу с улучшением - 3 чел. 

- в специальное (коррекционное) образовательное учреждение - 1 чел. 

Продлить пребывание в группах комбинированной и компенсирующей направленности 50 

чел. 

Из них: 

- с тяжелыми нарушениями речи (общее недоразвитие речи 2 ур.р.р) – 3 чел.; 

- с тяжелыми нарушениями речи (общее недоразвитие речи 2-3 ур.р.р) – 2 чел.; 

- с тяжелыми нарушениями речи (общее недоразвитие речи 3 ур.р.р) – 25 чел.; 

- с тяжелыми нарушениями речи (общее недоразвитие речи 4 ур.р.р) – 16 чел.; 

- с фонетико - фонематическим нарушением речи - 4 чел.; 

Не прошли курс обучения – 3 чел 

Выбыл – 2 чел 

С обучающимися работают учителя-логопеды, педагог-психолог и воспитатели.  

Детский сад посещают 2 ребенка-инвалида. Сопровождение детей в ДОУ ведётся 

систематически на основе адаптированных программ разработанных на основе рекомендаций 

ПМПК и ИПРА (для детей-инвалидов). В этом учебном году родители (законные представители) 

написали отказ от реализации ИПРА. 

 В ДОУ разработан пакет документов ППк ДОУ:  

➢ «Положение о работе ППк ГБДОУ «Детский сад №34 Выборгского района Санкт-

Петербурга»,  

➢ Журнал учета заседаний ППк,  

➢ Журнал регистрации коллегиальных заключений ППк,  
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➢ Журнал направлений обучающихся на ПМПК, создана психолого-педагогическая 

комиссия, в состав которой входят учителя-логопеды, педагог-психолог, воспитатели, 

разработан и реализуется план работы комиссии на учебный год. 

Вывод: освоение детьми образовательной программы дошкольного образования, 

адаптированной для детей с ограниченными возможностями здоровья (тяжелыми нарушениями 

речи) осуществляется на хорошем уровне, реализована в полном объеме, коррекционная работа 

проводилась с использованием наглядных, практических и словесных методов обучения и 

воспитания с учетом психофизического состояния детей, с использованием дидактического 

материала. Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: накопление и 

актуализация словаря, уточнение лексико-грамматических категорий, развитие фонематических 

представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие связной речи. 

 

Контингент обучающихся зачисленных на логопедический пункт. 

Контингент обучающихся, зачисленных на логопедический пункт ДОУ – дети 6-7 лет с 

логопедическим заключением «Нарушение произношения отдельных звуков «(НПОЗ). 

Количество обучающихся, зачисленных на логопедический пункт ДОУ – 24 чел. 

По результатам работы к выпуску подготовлены и выпущены:  

С чистой речью – 22чел. 

С улучшением речи (НПОЗ) - 1 чел. 

Выбыл по заявлению – 1 чел. 

 

1.4. Готовность детей к обучению в школе 

Количественный и качественный анализ результатов готовности к школе. 

Исследование проводилось в марте – апреле 2026 года. Использовалась методика 

скрининг-обследования готовности к школьному обучению (Авторы: Н. Семаго, М. Семаго). 

Контингент: В исследовании принимали участие дошкольники подготовительных к школе 

групп (общеразвивающие группы № 7 и 10; комбинированные группы № 16, 20 и группа 

компенсирующей направленности № 2). Всего участвовали 107 детей. 

Цель исследования — определение интеллектуальной и волевой готовности к школьному 

обучению. Форма диагностики — групповая. Для групповой диагностики использовались 5 

субтестов: «Продолжи узор» (оценка тонкой моторики и произвольного внимания), «Сосчитай и 

сравни» (оценка сформированности навыков пересчета и математических представлений), 

«Слова» (оценка звукобуквенного анализа и произвольной регуляции), «Шифровка» (выявление 

сформированности произвольной регуляции, работоспособности и темпа деятельности), «Рисунок 

человека» (оценка графической деятельности и пространственных представлений). Полученные 

баллы переведены в уровни готовности для возможности сравнения. 

Графическое представление результатов диагностики готовности к школе. 

 

Таблица. Динамика готовности к школе (средние показатели по всем группам) 

 Начало 

учебного года 

Конец 

учебного года 

1-й уровень (Готов) 12% 77% 

2-й уровень (Условно готов) 18% 22% 
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 Начало 

учебного года 

Конец 

учебного года 

3-й уровень (Условно не готов) 20% 1% 

4-й уровень (Не готов) 22% 0% 

Примечание: таблица отражает средние показатели по всем группам. Начало года — 

12% готовых, 22% неготовых; конец года — 77% готовых, 0% неготовых. 

 

 

 
 

Выводы: 

Исследование показало высокий уровень готовности к школьному обучению у детей 

подготовительных групп. Наивысшие показатели готовности (1-й уровень) отмечены в группах № 

20 (83%), № 2 (81%) и № 10 (81%). Дошкольники данных групп продемонстрировали хорошую 

сформированность произвольного внимания, графических навыков и способность работать в 

режиме фронтальной инструкции. 

Средние показатели готовности зафиксированы в группе № 7 (73%) и группе № 16 (68%). 

В данных группах также отсутствуют дети с 4-м уровнем готовности, что свидетельствует о 

качественной коррекционно-развивающей работе в течение учебного года. 

Динамика развития. Наиболее значительный прогресс отмечен в группе № 2 

(компенсирующей направленности): доля детей, полностью готовых к школе, выросла с 6% до 

81% (+75%). Положительная динамика зафиксирована во всех группах. Доля детей, полностью 

готовых к школе, в среднем по группам увеличилась с 12% до 77% (+65%). Дети с 4-м уровнем 

готовности (не готовы к школе) по итогам групповой диагностики отсутствуют во всех группах. 

 

1.5. Кадровый состав педагогов. 

Качественный и количественный состав персонала, динамика изменений, вакансии: в 

отчетном периоде штат работников детского сада состоит из: 

– административный персонал – 4 человека; 
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– педагогический – 61 человек; 

– обслуживающий – 45 человек. 

На конец отчетного периода вакантных должностей в детском саду нет 

Дата 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026 

Высшее обр 43 45 44 44 

Средне-спец. обр 17 15 16 17 

Курсы повышения 

квалификации 

36 42 44 46 

Квалификация педагогических работников: 

Высшая категория – 29 человека; 

Первая категория – 23 человек;  

Не аттестованных – 9 человек. 

 

Наименование 

показателей 

Моложе 

25 л 
25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

65 лет и 

старше 

           

Воспитатели 2 1 7 7 11 5 4 5 1  

Старшие 

воспитатели 
    1      

Музыкальные 

руководители 
    1 1 1   1 

Инструкторы по 

ФК 
    2 1   1  

Учителя –

логопеды 
1  2 1 4      

Педагог-

психолог 
  1        

Распределение педагогических работников по педагогическому стажу 

 

 До 3 лет От 3 до 5 От 5 до 10 От 10 до От 15 до 20 и более 

  лет лет 15 лет 20 лет лет 

       

Численность 

педагогических 

работников 

7 8 7 17 9 13 

Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами полностью. Данные о 

квалификационном уровне, образовании свидетельствуют о стабильности коллектива, его 

работоспособности, потенциальных возможностях к творческой деятельности.  

 

 

Участие педагогов и воспитанников в конкурсах. 

Районный конкурс детского 

творчества "Дети рисуют Победу"2025 
участник 21 гр.,7 гр.,  

открытого районного фотоконкурса "Я 

и мой Наставник" с 3 по 16 марта 

2025г 

участник 
Головкина А.В.+Дьяченко А.В., 

Иванова Н.Е.+ Бондаренко А.А. 

профсоюзном соревновании по 

настольному теннису приглашаются 2 

человека. Соревнования состоятся 26 

февраля в 15.00 школа 469. 

участник Савина Н.Ю., Савина А.И. 

 

Распределение педагогических работников по возрасту  
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районного этапа XI городского 

конкурса "Разукрасим мир стихами" 
участник 

Кукконен О.В, Тимофеева О.В., 

Курпель Н.Ф., Тихомирова Т.Л., 

Чумакова А.Ю.,Пехтерева О.В., 

Смирнова Ю.В., 

конкурсе "Учитель здоровья" (срок 

приема заявок  - до 15 марта). 

Дипломант 

Богданова О.Ю. 
Богданова О.Ю., Сабинина И.С. 

Межрайонный праздник-соревнование 

на воде среди воспитанников 

образовательных учреждений СПб 

«Водный Петербург»04.04-24.04 

участник Богданова О.Ю., Уханова Н.С. 

Конкурс чтецов для детей 

дошкольного возраста МО Парголово 

«Мы о войне стихами говорим» 2 

апреля в ДК 

Победитель Старш, подгот группы 

региональный этап Всероссийского 

конкурса «Воспитатели России» 
участник Юдина А.А. 

Районный конкурс – выставка «Сказка 

за сказкой» 

Победитель 3 

степени 

Бородатова Е.А., Смирнова Г.Н. 

21,16,7,18, 9, 

Районный конкурс «Этно карусель» Победитель  Бородатова Е.А. Смирнова Г.Н. 

Районный конкурс «Стой! Послушай! 

Посмотри!» Номинация: ИЗО 
участник Базина Н.А., Тихомирова Е.В. 

Районный конкурс «Стой! Послушай! 

Посмотри!» Номинация «Дети детям» 

Победитель 3 

степени  

Базина Н.А., Тихомирова Е.В. 

Всероссийский конкурс «Чудеса 

природы»  

участник Базина Н.А Тихомирова Е.В. 

Кривоклякина Л.Н., Кукконен О.В.,  

Городской конкурс «Эффективные 

практики дошкольного образования» 

участник Базина Н.А Тихомирова Е.В. 

Районный конкурс чтецов «Мы о 

войне стихами говорим»  

Победитель Лебедева Н.Ю. Юдина 

А.А.Тимофеева О.В., Курпель Н.Ф., 

Трунилина Т.А., Корина А.А., 

Гордюшкина К.А.,  

Городской конкурс «Дорогами войны 

к Великой Победе» 

участник Лебедева Н.Ю. Юдина А.А. 

Городской конкурс «Крымская весна»  участник Лебедева Н.Ю. Юдина А.А. 

Всероссийский конкурс 

«Эффективные практики дошкольного 

образования» 

Победитель 2 

место 

Лебедева Н.Ю. 

Межрегиональный конкурс музейных 

технологий АППО  

участник Лебедева Н.Ю. Юдина А.А. 

Городской конкурс «Петербург при 

свете фонарей» 

участник Лебедева Н.Ю. Юдина А.А., 

Завгородняя Е.Д., Пожидаева А.Н., 

Тимофеева О.В., Курпель Н.Ф., 

Головкина А.В., Иванова Н.Е., 

Тихомирова Т.Л., Зарайченкова Н.Б., 

Гордюшкина К. А., Петухова 

Е.П;.Устенко А.В., Смирнова 

Ю.В.,Никитина Т.В., Савина Н.Ю., 

Моголивски Е.Н., Бердышева И.А. 

Районный фотоконкурс «Это папа, это 

я, это улица моя» 

участник Завгородняя Е.Д., Евдокимова Н.Н. 

Районный конкурс «Домашние 

любимцы»  

лауреат Пожидаева А.Н.,Устенко А.В., 

Моголивски Е.И.,Савина Н.Ю., 
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Моголивски Е.Н., 

Районный конкурс «Изучаем ПДД 

всей семьей» 

участник Пожидаева А.Н. 

Районный конкурс «На сцене вместе с 

папой» 

Победитель Пожидаева А.Н. 

СПБГБУ «ЦФКСЗ Выборгского 

района» 

«Выборгские дельфинчики» 

участник Богданова О.Ю, Уханова Н.С. 

Лыжня России 2025 участник Уханова Н.С., Петухова Т.В., 

Прозоркна К.В. 

Городской конкурс «Чудо – дети» участники Петухова Т.В., Прозоркина К.В.  

Всероссийский педагогический 

конкурс «Моё лучшее мероприятие» 

Авторский материал «Дети России за 

мир» 

Победитель 1 

степени  

Петухова Т.В. 

Всероссийский педагогический 

конкурс «Моё лучшее мероприятие» 

Авторский материал «Пиратская 

вечеринка» 

Победитель 3 

степени 

Прозоркина К.В. 

Районный конкурс «Фантазии 

бумажных завитков» 

Дипломанты  Трунилина Т.А., Иванова 

Н.Е.Устенко А.В., Савина Н.Ю., 

Моголивски Е.Н., 

 

ДК «Парголовский» Районный 

фестиваль «Здравствуй, Парголово!» 

Победитель Трунилина Т.А., Иванова Н.Е., 

Евдокимова В.В., Киреева 

Е.В.,Гордюшкина К.А., Никитина 

Т.В., Дейнак Е.Ф. 

 

Всероссийский педагогический 

конкурс «Моё лучшее мероприятие» 

Авторский материал «Летучий 

корабль» 

Диплом 1 

степени  

Киреева Е.В. 

ДТ «Современник» «На просторах 

Вселенной» 

лауреат Петухова Е.П.Бердышева И.А.,  

ДДТ «Союз» Районный конкурс 

«Дорога и мы» 

участник Тихомирова Е.В., Базина Н.А., 

Гордюшкина К.А., Сушко 

А.Ф.,Никитина Т.В., Смирнова Ю.В., 

Профсоюзный конкурс «Соревнования 

по настольному теннису» 

участник Савина Н.Ю. 

Название конкурса Победитель ФИО педагогов 

районного этапа городского 

фестиваля-конкурса чтецов 

"Мудрости начало"9-10.10.2025 

участники Евдокимова В.В., Шабалина О.В., 

Тимофеева О.В., Лебедева Н.Ю., 

Базина Н.А. 

ДК Парголовский конкурсе чтецов  

«За все тебя благодарю», 

для детей дошкольного возраста 

победители 7,5,10,2,6,4,20, уч-лог. Короткова 

Е.Н., Корина А.А. 

Районный конкурс дошкольного 

творчества «Страна детства» 

Лауреат 1 

степени 

Пожидаева А.Н., Маркелова Л.И., 

Курпель Н.Ф., Тимофеева О.В., 

Лауреат 2 

степени 

Евдокимова В.В., Дейнак Е.Ф. 
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Лауреат 3 

степени 

Смирнова Г.Н., Бородатова Е.А., уч.-

лог. Короткова Е.Н. 

Участники  Базина Н.А.,15, Наумкина О.А. 

ДК Парголовский семейный 

творческий конкурс  «На сцене 

вместе с папой» 

победители 3,16 

ДК Парголовский конкурс осеннего 

букета «Цветочный осени аккорд» 

победители 3,16,9,8 

ДК Парголовский творческий 

конкурс вокалистов и чтецов, 

посвященном Дню России «Любовь 

к Родине дыша» 

победители 17, Закирова Н.Г., Фирер 

Е.А.,7гр.,Кушнир М.В., 11, 

Пожидаева А.Н.,8,15, Корина А.А. 

Соревнования «Воспитатели и дети 

– лучшие спортсмены на свете 

2025» 

участник Кривоклякина Л.Н., Бондаренко 

А.А., Савина Н.Ю. 

Дипломант 3 

место 

Юдина А.А., Думчева А.С., Громова 

А.А., Пехтерева О.В., Петухова Т.В., 

Шарова О.В. 

Районный конкурс «Осенняя 

карусель - 2025» 

участник Петухова Т.В., Прозоркина К.В., 

Закирова Н.Г., Киреева Е.В., 

Кривоклякина Л.Н., Киселёва Т.Н. 

ДК Парголовский «Танцевальная 

мозайка» 

победитель Закирова Н.Г., Фирер Е.А., Киселёва 

Т.Н., Киреева Е.В. 

Легкоатлетический онлайн пробег 

«Беби-кросс» для дошкольников 

Выборгского района Санкт-

Петербурга 

участник Петухова Т.В., Прозоркина К.В. 

Физкультурное мероприятие по 

спортивным прыжкам через 

резиночку «Прыгай вместе с нами» 

Выборгского района Санкт-

Петербурга 

2 место 

участник 

Петухова Т.В.,  

Прозоркина К.В. 

Невский оператор конкурс 

рисунков «Зеленый путь» 

участник Пожидаева А.Н,,15 

Районный конкурс «Лето – это 

маленькая жизнь» 

лауреат 11,5,21 

Районный конкурс детского 

материально-художественного 

творчества «Летнее вдохновение» 

участник 21 

Районный Фестиваль детского 

самодеятельного творчества ГДОУ 

Выборгского района Санкт-

Петербурга «Я люблю тебя, 

Россия!» 

победитель Киреева Е.В. 

Районный этап конкурса «Воспитатели 

России» номинация «Успешный 

воспитатель» 10.06.2025г. 

победитель Юдина А.А. 
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Районный конкурс методических 

разработок «Диссеминация лучших 

образовательных практик дошкольных 

образовательных организаций 

Выборгского района Санкт-

Петербурга» 30.10. 2025 году 

Лауреат 

Номинация 

«Лучшие 

практики 

воспитания и 

обучения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста» 

Смирнова Ю.В., Никитина Т.В. 

Всероссийский педагогический 

конкурс «Творческий воспитатель - 

2025» 

Участник Лебедева Н.Ю., Юдина А.А., 

Смирнова Г.Н., Никитина Т.В., 

Смирнова Ю.В.,Ожиганова И.Б., 

Ковалева П.Р., Бородатова Е.А. 

 

Публикации 

 

«Воспитатель» Вероссийский 

жкрнал Серия АВ №3584 от 

08.02.25 

Статья «Прогулка в Эрмитаж» Смирнова Г. Н. 

«Дошкольная педагогика» №4 2025 Статья «Интегрированный 

проект «Собака в судьбе 

человека»  

Лебедева Н.Ю. Юдина А.А. 

Закирова Н.Г. 

«Воспитатель» Всероссийский 

журнал Серия АВ №3642 от 

21.02.2025 

Статья  «Конспект занятия по 

развитию речи на тему: 

«Человек. Части тела» 

Бородатова Е.А. 

Журнал «Инструктор по 

физической культуре №2/2025 

Статья: «Занятия в бассейне 

как часть коррекционно - 

развивающей работы для 

детей с ТНР 

Богданова О.Ю., Сабинина И.С. 

Сетевое издание «фонд 21 века» 

Серия С№588864 7.05.2025 

Опубликован сценарий 

мероприятия «Летучий 

корабль» 

Киреева Е.В.  

Электронное периодическое 

издание «Ресурсы, обзоры и 

новости образования» (РОНО), № 

53, 2025г. 

Статья «Путешествуя к 

Здоровью: инновационные 

подходы к оздоровлению 

дошкольников через детский 

туризм» 

Инструктор ФК Прозоркина К.В, 

Петухова Т.В. 

Электронное периодическое 

издание «Ресурсы, обзоры и 

новости образования» (РОНО), № 

53, 2025г. 

Статья «Пришла весна, 

отворяй ворота!» Сценарий 

занятия в старшей группе для 

детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

(тяжелые нарушения речи) 

Воспитатель Базина Н.А., 

музыкальный руководитель Фирер 

Е.А. 

Электронное периодическое 

издание «Ресурсы, обзоры и 

новости образования» (РОНО), № 

54, 2025г. 

статья Проект "Школа 

здоровья Маши 

Заболейкиной" 

Инструктор ФК Прозоркина К.В, 

Петухова Т.В. 

Электронное периодическое 

издание «Ресурсы, обзоры и 

новости образования» (РОНО), № 

54, 2025г. 

Статья «Адаптация детей 

ясельной группы: методы 

работы с родителями» 

Дьяченко А.В., Журова О.Г. 

Журнал Воспитатель № 8, 2025 Статья: «Формирование 

предпосылок к обучению 

грамоте у старших 

дошкольников» 

Статья «Экскурсии в парк с 

родителями «Осень 

Юдина А.А., Лебедева Н.Ю. 
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наступила» 

Всероссийский журнал 

«Современный урок» 09.10.2025 

Статья: Методическая 

разработка для детей 5-7 лет 

«Путешествие в Страну 

Холмов и Прудов: Квест- 

прогулка в Шуваловском 

парке» 

Смирнова Г.Н., Бородатова Е.А. 

Всероссийский журнал 

«Современный урок» 09.10.2025 

Статья: «Использование 

технологии синквейн в работе 

с детьми подготовительной 

группы компенсирующей 

направленности» 

Никитина Т.В., Смирнова Ю.В. 

Всероссийский журнал 

«Современный урок» 16.11.2025 

Статья: «Сенсорное развитие 

как основа обучения: как 

дидактические материалы 

помогают детям познавать 

мир» 

Ожиганова И.Б., Ковалева П.Р. 

Журнал Воспитатель № 7, 2025 Статья: Тематическая 

прогулка «Деревья и 

кустарники в нашем парке» 

Воспитатель Базина Н.А., 

музыкальный руководитель Фирер 

Е.А. 

 

Выступления 

 

Всероссийская научно – 

практическая конференция 

«Сотрудничество объединяет: 

взаимодействие детского сада с 

семьями воспитанников. Традиции 

и инновации 2025» 

ГБДОУ Д/С 67 Приморского 

района СПб 

Лебедева Н.Ю. Юдина А.А. 

Районный семинар ИМЦ 

«Экология детства. Авторские 

цифровые образовательные 

ресурсы» Секция: «Гармоничное 

развитие ребенка»  

Проект «Знакомство детей 

старшего дошкольного возраста с 

детским альбомом П. И. 

Чайковского» 

ИМЦ Выборгского района Закирова Н.Г., Шабалина О.В. 

Районный семинар-практикум 

«Зимние забавы»  

ИМЦ Выборгского района  Уханова Н.С., Богданова О.Ю.  

Районное открытое занятие в 

бассейне «Взаимодействие 

педагога-психолога и инструктора 

по физической культуре»  

ГБДОУ Д/С 34 Богданова О. Ю., Сабинина 

И.С. 

Районное физкультурное 

мероприятие «Прыгай вместе с 

нами» 

СПБ ГБУ ПМЦ «МИР» Прозоркина К.В. 

Районное открытое занятие 

«Профессии» 

ГБДОУ Д/С 34  Трунилина Т.А. 

Районное открытое занятие 

«Зимующие птицы» 

ГБДОУ Д/С 34 Смирнова Ю,В, 

Мастер-класс «Как жили люди на 

Руси» 05.11.2025 Проект «Русский 

народный быт» 

ИМЦ Выборгского района  Савина Н.Ю. 

 

Проведя анализ качества педагогических кадров, можно сделать следующие выводы: 
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- учреждение полностью укомплектовано педагогическими кадрами (100%); уровень 

образования и квалификации персонала в полном объеме соответствует требованиям 

законодательства и профессиональным стандартам; 

- выстроена эффективная система непрерывного профессионального образования, включающая 

освоение цифровых технологий и современных методик, что подтверждается устойчивым 

ростом числа педагогов, прошедших курсы повышения квалификации; 

- сформирована и успешно функционирует школа наставничества, обеспечивающая мягкую 

адаптацию молодых специалистов и передачу бесценного профессионального опыта; 

- педагоги демонстрируют высокие результаты при прохождении аттестации, стабильно 

подтверждая заявленные квалификационные категории; 

- наблюдается положительная динамика роста профессионализма: увеличивается число 

педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационные категории; 

- педагогический коллектив ведет активную творческую и методическую деятельность, щедро 

представляя свой опыт на семинарах, конференциях и конкурсах педагогического мастерства 

различного уровня; 

- обеспечено эффективное включение педагогов в национальную систему профессионального 

роста через построение индивидуальных образовательных маршрутов и использование 

цифровых сервисов; 

- в учреждении планомерно реализуется дорожная карта по введению и применению 

Профстандарта педагога, актуализированы должностные инструкции; 

- разработана и внедрена комплексная система мероприятий по профилактике 

профессионального выгорания, включающая тренинги, программы оздоровления и 

корпоративные события, что способствует сохранению благоприятного психоэмоционального 

климата в коллективе. 

 

1.6. Система работы с родителями (по результатам анкетирования родителей); 

В целях независимой оценки качества образовательной деятельности организации было 

проведено анкетирование получателей образовательных услуг (Приложение №1) - родителей, 

законных представителей в детском саду. Мониторинг проводился в форме сбора информации 

посредством заполнения родителями (законными представителями) детей, гугл-анкеты. Цель 

мониторинга: выявление направлений вовлечения родителей в образовательную деятельность 

дошкольного учреждения для диссеминации положительного опыта. Срок проведения 

мониторинга: с октября по ноябрь 2025 г. Родителям было предложено ответить на 16 

вопросов. Каждый вопрос анкеты оценивался по шкале от 1 до 3. Всего приняло участия 317 

родителей, законных представителей. 

По итогам анкетирования родителей можно сделать вывод, что большинство родителей 

удовлетворяет деятельность детского сада. Наибольшее количество утвердительных ответов 

было получено на вопрос «Педагоги доброжелательно относятся к детям»– 2,96, родители дали 

положительный ответ на вопросы: «В детском саду работают квалифицированные и 

компетентные педагоги и специалисты»- 2,95, «В детском саду созданы хорошие условия для 

укрепления физического и психического здоровья ребенка» – 2,95 и «Педагоги организуют 

различные виды деятельности для детей (занятия, развлечения, праздники, досуги и т.д.)» – 

2,95. Самый низкий результат – 2,74 был на вопрос «На территории ДОУ есть оборудованная 

спортивная площадка.» Так же родители (законные представители) дали низкую оценку на 

вопрос: «В детском саду организуются совместные мероприятия для детей и родителей» -2,81. 

Таким образом, уровень и содержание образовательной работы с детьми в дошкольном 

учреждении в целом удовлетворяет 89,9% родителей, что является высоким показателем 

результативности работы коллектива.  

Пропаганда педагогических знаний ведется через систему наглядной информации. В 

групповых уголках для родителей помещаются консультативные материалы по всем разделам 

программы и в соответствии с годовым планом ДОУ, имеются подборки методических 

рекомендаций. В течение года специалистами и администрацией ДОУ проводятся 

индивидуальные консультации с родителями и общие родительские собрания. 
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Обучающиеся и родители участвуют в благотворительной акции «Добрые крышечки». По 

результатам работы учреждение было награждено грамотой участника по сбору крышечек 

доброты. 

 

1.7. Итоги административно-хозяйственной работы 

Сведения о проведенных профилактических мероприятиях (визитах): 

 

Наименование органа, 

осуществляющего профилактическую 

работу   

Период 

визита 

Выявленные нарушения 

Отдел надзорной и профилактической 

работы Выборгского района 

управления по Выборгскому району 

Главного управления МЧС России по г. 

Санкт-Петербургу 

17.06.2025 - 

Северо-Западное межрегиональное 

управление Федеральной службы по 

надзору в сфере природопользования 

29.05.2025 Организация не представила в 

Управление Декларацию по плате за 

негативное воздействие на 

окружающую среду (далее – 

ДПНВОС) за 2024 год.  

Комитет по природопользованию, 

охране окружающей среды и 

обеспечению экологической 

безопасности 

03.07.2025 При осуществлении регионального 

государственного экологического 

надзора поступили сведения о 

непредставлении в Комитет по 

природопользованию, охране 

окружающей среды и обеспечению 

экологической безопасности (далее–

Комитет) отчета об организации и о 

результатах осуществления 

производственного экологического 

контроля за 2024 год.  

Федеральная служба по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и 

благополучия человека 

(Роспотребнадзор) 

22.09.2025-

03.10.2025 

1. Дефекты потолка в группах: 

20,17,16,18,19,15,14,6,4, в 

музыкальном зале на Первого Мая 

2. Нет наличия вакцинации, 

ревакцинации работников (11 

работников- против «Дифтерии», 6 

раб. – против «Гепатита В», 6 раб. – 

против «Кори», 1 раб. – против 

«Краснухи») 

Санкт-Петербургское государственное 

казенное учреждение «Пожарно-

спасательный отряд пожарной службы 

Санкт-Петербурга по Выборгскому 

2,3,8 

сентября 

2025 

Не произведена заделка негорючими 

материалами отверстий в местах 

пересечения противопожарных 

преград электропроводами в здании 
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району Санкт-Петербурга» (ул. 1 Мая д. 105) 

 

Выводы: 

1. Развивающая среда ДОУ соответствует СанПин, требованиям пожарной 

безопасности, ФГОС ДО; 

2. Здания и прилегающая территории оснащены в соответствии с требованиями 

СанПин, пожарной безопасности, антитеррористической укрепленности, прогулочные 

площадки на каждую возрастную группу, спортивная площадка, установлены теневые навесы; 

 

Требования безопасности выполняются в полном объеме. Сведения об укрепленности и 

антитеррористической защищенности зданий и территорий приведены в следующей таблице: 

 

Адрес 

 

Парголово, Первого 

Мая, д.105, лит А 

Парголово, 

Тихоокеанская, д.16, 

лит А 

Наличие ограждения Имеется Имеется 

Наличие наружного освещения  Имеется Имеется 

Кто обеспечивает охрану здания (вахтер, 

штатный сторож, лицензированное 

охранное предприятие) 

ООО «Росохрана 

Телеком» 

ООО «Росохрана 

Телеком» 

Наличие пожарной сигнализации Имеется Имеется 

Наличие первичных средств 

пожаротушения 

Имеется Имеется 

Наличие охранной сигнализации Планируется Имеется 

Наличие домофона Имеется Имеется 

Наличие кнопки тревожной сигнализации Имеется Имеется 

Заключен договор на передачу «тревожного 

сигнала» и выезд наряда отдела 

вневедомственной охраны  

Имеется 

ООО 

«РосохранаТелеком» 

Имеется 

ООО 

«РосохранаТелеком» 

Наличие  видеонаблюдения  Имеется Имеется 

Обследование прилегающей территории на 

предмет выявления подозрительных 

предметов  

Проводится ежедневно Проводится ежедневно 

Наличие паспорта безопасности мест 

массового пребывания людей 

Имеется Имеется 

Наличие Паспорта антитеррористической 

защищенности 

Имеется Имеется 

Наличие Паспорта КСОБ Имеется Имеется 

 

Общая характеристика обеспечения безопасности объекта. 

№ 

п/п 

Наименование показателей Здание по ул. 

Тихоокеанская, дом 16 лит 

А 

Здание по ул. Первого мая, 

дом 105,  лит А 

1  Обеспеченность персонала объекта 

средствами индивидуальной защиты  

 100% 100% 

2  Наличие укрытий и убежищ, их 

краткая характеристика, готовность 

к приёму укрываемых  

 Не оборудовано  Не оборудовано 

5  Площадь территории объекта (ме. 

м.)  

0,65 Га 10,152 Га 

6  Периметр территории объекта (м.)   377,5 м  419,80 м 
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7  Конструкция и параметры 

ограждения территории, в т.ч. 

высота (м.), общая протяжённость 

(м.)  

металлический забор, длина 

377,5 м, высота 2,3 м 

металлический забор, длина 

419,8 м, высота 2,3 м 

8  Характеристика здания (кол-во 

этажей, выходов и т.д.)  

 здание 3 этажа,16 выходов 2 этажа, 10 выходов 

9  Материал межэтажных перекрытий 

здания  

Бетонные блоки Бетонные блоки 

10  Инженерная укреплённость здания 

(наличие решеток на окнах, вход в 

подвальное помещение, выход на 

чердак и т.п.)  

Вход в подвальное 

помещение снаружи здания. 

Выход на крышу по 

внутренней лестнице 

Вход в подвальное 

помещение внутри здания. 

Выход на крышу по 

внешней противопожарной 

лестнице 
11  Система организации и вид охраны. 

Кем охраняется   

ООО «Росохрана Телеком» ООО «Росохрана Телеком» 

12  Наличие пропускного режима   организована 

круглосуточная работа 

частного охранного 

предприятия 

организована 

круглосуточная работа 

частного охранного 

предприятия 13  Наличие контроля за доступом на 

объект  

Система контроля доступа на 

всех входах в здание и на 

территорию. Вывод видео и 

звукового сигнала на пост 

охраны 

Система контроля доступа 

на всех входах в здание и на 

территорию. Вывод видео и 

звукового сигнала на пост 

охраны 

14  Наличие и состояние охранной 

сигнализации (с выводом на какие 

пульты центрального оповещения 

правоохранительных органов) 

Имеется, в исправном 

состоянии. Выход на ГМЦ 

имеется 

Имеется, в исправном 

состоянии. Выход на ГМЦ 

имеется 

15  Наличие и состояние системы 

экстренного вызова полиции  

Тревожная кнопка, 

стационарная и переносная, в 

исправном состоянии 

Тревожная кнопка, 

стационарная и переносная, 

в исправном состоянии 

15  Наличие и состояние пожарной 

сигнализации, наличие вывода на 

городской мониторинговый центр  

 Наличие пожарной 

сигнализации, выход на ГМЦ 

есть 

 Наличие пожарной 

сигнализации, выход на 

ГМЦ есть 

16  Наличие и состояние охранного 

видеонаблюдения (количество 

камер, количество камер с 

регистрацией событий и т.п.)  

 Есть, 39 камер с 

регистрацией событий 

Есть, 13 камер с 

регистрацией событий 

17  Наличие и состояние 

территориальной 

автоматизированной системы 

централизованного оповещения  

 

 

 

 

 

 

 

  

 Ордена Трудового Красного Знамени федеральное 

государственное унитарное предприятие «Российские сети 

вещания и оповещения»,  
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18  Организация гражданской обороны 

и предупреждения и защиты от 

чрезвычайных ситуаций  

1. В детском саду созданы следующие структуры: 

• объектовое звено Санкт-Петербургской территориальной 

подсистемы РСЧС; 

• комиссия по чрезвычайным ситуациям и пожарной 

безопасности 

• объектовая эвакокомиссия; 

• комиссия по повышению устойчивости 

функционирования; 

2. Назначены уполномоченный работник по делам ГОЧС и 

ответственные лица за: 

• организацию работы по обеспечению безопасности 

участников образовательного процесса; 

• воспитание и пропаганду безопасного поведения 

обучающихся; 

• содержание территории, зданий и сооружений и 

состояние оборудования; 

• электрохозяйство; 

• эксплуатацию тепловых сетей и теплопотребляющих 

установок; 

• организацию погрузочно-разгрузочных работ; 

• охрану территории и здания; 

• содержание вспомогательных помещений (санитарно-

бытовых, подвальных, кладовых, коридоров, лестниц, 

тамбуров и т.п.); 

• обеспечение материальными ресурсами мер безопасности 

• обеспечение безопасных условий труда и обучения в 

кабинете или на другом объекте 

3. Два раза в год проводятся объектовые тренировки  

 

При подготовке к новому учебному году проведены следующие работы: 

Площадка №1 ул. Тихоокеанская, дом 16, 

литера А. 

Площадка  №2 ул. Первого Мая, 

дом 105, литера А. 

Заключены договора на поставку 

энергоресурсов, техническое обслуживание 

здания, его инженерных и технологических 

систем 

Заключены договора на поставку 

энергоресурсов, техническое 

обслуживание здания, его 

инженерных и технологических 

систем 

Проведены работы по дезинсекции территории 

и помещений здания, обработка постельных 

принадлежностей 

Выполнены работы по регулировке 

системы отопления, теплоизоляции 

трубопроводов в подвальных 

помещениях здания 

Проведен медицинский осмотр сотрудников со 

сдачей санитарно-технического минимума 

Проведены работы по дезинсекции 

территории и помещений здания, 

обработка постельных 

принадлежностей 

Проведены лабораторные исследования для 

производственного контроля процесса питания 

и условий пребывания детей в ДОУ 

Проведен медицинский осмотр 

сотрудников со сдачей санитарно-

технического минимума 

озеленение территории детского сада; Поставка средств, 

дезинфицирующих 

Поставка средств, дезинфицирующих  
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Таким образом, хозяйственное сопровождение образовательного процесса 

осуществлялось без перебоев. Весь товар сертифицирован, годен к использованию в ДОУ. 

Оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию материальных ценностей 

проходило своевременно, согласно плану бухгалтерии ДОУ и локальным актам. 

Совершенствованию материально-технической базы способствуют: устремление 

коллектива на обновление предметно-развивающего пространства в соответствии с требованиями 

ФГОС и реализуемой программы; включение родителей в создание предметной среды; 

расширение внешних связей учреждения; система поощрения, разработанная в ДОУ; 

внебюджетные средства от платных услуг.  
 

 

РАЗДЕЛ II 

Работа с кадрами 

Цель: организовать эффективную кадровую политику по реализации ФГОС ДОУ, ФОП ДО, 

ФАОП ДО и введению профстандарта педагога, повысить профессиональную компетентность 

педагогов, совершенствовать педагогическое мастерство. 

Приложению № 1 

«План повышения квалификации педагогических работников ГБДОУ детского сада № 34 

Выборгского района Санкт-Петербурга на 2026-2027 учебный год» 

Приложение № 2  

« План повышения квалификационных категорий педагогических работников ГБДОУ детского 

сада № 34 Выборгского района Санкт-Петербурга на 2026-2027 учебный год» 

 

РАЗДЕЛ III 

Организационно-педагогическая работа; Система внутреннего наблюдения; Взаимодействие с 

семьей и другими организациями; Административно-хозяйственная деятельность 

Цель: создать организационно-методические условия для реализации проектов «Орлята-

дошколята» и «Добрые игры» в ДОО, обеспечив стратегическое планирование, беззатратные 

механизмы коррекционно-развивающей работы и системный анализ промежуточных результатов. 

Задачи:  

1. Обеспечить охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия  

2. Реализовать полный цикл внедрения проектов «Орлята-дошколята» и «Добрые игры»: 

стратегическое планирование (дорожная карта), беззатратные модели коррекционной работы и 

полугодовой анализ с тиражированием лучших практик. 

3. Продолжать осуществлять интегрированную коррекцию речевых нарушений развитии 

воспитанников с ОВЗ. 

4. Вовлечь в воспитательно-образовательный процесс семьи воспитанников, повысить 

родительскую компетентность в образовательных областях. Объединить усилия педагогов и 

родителей для развития и воспитания детей. 

5. Продолжить работу по повышению профессиональной компетентности педагогов, 

стимулировать инициативность и педагогическое творчество в формате мастер-классов и участие 

в профессиональных конкурсах. 
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СЕНТЯБРЬ   

№ Виды деятельности Ответственный Объект Дата 

I Организация воспитательно-образовательной работы 

1.1 Педсовет: «Организация работы на новый 

учебный год». Подтема: «Стратегия внедрения 

проектов “Орлята-дошколята” и “Добрые игры” 

в новом учебном году». 

Цель: определить стратегию, цели и задачи 

внедрения проектов «Орлята-дошколята» и 

«Добрые игры» в образовательный процесс 

ДОО в соответствии с федеральным планом 

мероприятий до 2030 года. 

Заведующий 

Зам. заведующего  

Старший 

воспитатель 

Все группы 31.08 

1.2 Смотр развивающей среды и документации Зам. заведующего 

Ст. воспитатель 

Все группы 7-11  

1.4 Рабочее совещание. Обзор нормативных 

документов.  Инструктаж ТБ, ОТ 

Заведующий 

Зам. заведующего 

все группы  

1.5 Консультация: «Адаптация в раннем возрасте: 

5 запрещенных приемов и 7 работающих 

альтернатив» 

Цель: повышение профессиональной 

компетентности воспитателей групп раннего 

возраста в вопросах организации 

адаптационного периода путем 

систематизации эффективных (работающих) 

приемов и устранения деструктивных 

педагогических практик, провоцирующих 

затяжной стресс у детей 1,5–3 лет. 

Педагог-психолог 

Сабинина И.С. 

Воспитатели 

гр. раннего 

возраста 

09 

1.6 Консультация «Как объяснить родителям, 

зачем это нужно». 

Цель: познакомить педагогов со стратегиями 

информирования родителей о проектах 

«Орлята-дошколята» и «Добрые игры». 

Воспитатели 

Базина Н.А. 

Савина Н.Ю. 

Все педагоги 14,15 

II Мероприятия с детьми взять из годовых планов специалистов 

2.1 Методическая неделя 

Неделя ПДД «Внимание дети!» 

Педагоги групп 

Инструктора ФК 

Все группы В теч. 

мес 

2.2 Развлечение.  

ПДД в работе с дошкольниками 

Никитина Т.В. Все группы 23 

III Работа с родителями 

3.1 Проведение родительских собраний по 

группам:  

✓ Знакомство с нормативными документами  

✓ Знакомство с основными задачами 

педагогической работы с воспитанниками по 

реализации ООП дошкольного образования.  

✓ Подготовка памяток для родителей по ПДД. 

Заведующий 

Зам. заведующего 

Педагоги групп 

Все группы  

в теч. 

месяца 

3.2 Конкурс-выставка «Осенние поделки из 

овощей и фруктов для животных Велес» ясли, 

младшая, средняя группы. 

Цель: создание условий для эмоционально-

чувственного познания детьми раннего и 

младшего дошкольного возраста осенних 

природных явлений через совместную 

творческую деятельность с родителями, с 

последующим использованием овощей и 

Инструктор по ФК 

Уханова Н.С. 

Богданова О.Ю. 

Все группы 16.09 

02.10 
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фруктов (после выставки) для кормления 

животных. 

 

Конкурс-выставка «Атрибуты Орленка-

дошколенка» старшая, подготовительная 

группы. 

Цель: создание условий для формирования у 

старших дошкольников чувства 

принадлежности к сообществу «Орлята-

дошколята» через совместную творческую 

деятельность детей и родителей по 

изготовлению атрибутов проекта. 

V Административная и финансово-хозяйственная работа 

5.1 Укрепление и развитие материально-

технической базы ГБДОУ: 

Ремонт оборудования по мере необходимости (в 

группах, в подсобных помещениях) 

Составление и утверждение смет, технических 

заданий, договоров и др., в соответствии со 

сметой и планом процедур  

Заведующий 

Зам. заведующего 

Завхоз 

  

5.2 Выполнение плана по контингенту: 

Доукомплектование групп ГБДОУ 

Ведение учетной документации посещаемости 

детьми ГБДОУ 

Заведующий 

Зам. заведующего 

  

5.3 Административная работа с кадрами: 

Заседания комиссий: 

 «По урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений». 

«По установлению доплат и надбавок за 

(ежемесячно). 

Совет родителей. 

Совет по питанию. 

Тренировка по ГОЧС «Пожарная безопасность». 

Инструктаж: 

Охрана труда и техника безопасности. 

Пожарная безопасность.  

 

Заведующий 

Зам. заведующего 

 

  

ОКТЯБРЬ 

I Организация воспитательно-образовательной работы 

1.1 Рабочие совещания: 

✓ знакомство с планом работы на месяц 

✓ организация месячника по благоустройству, 

субботника 

Заведующий 

Зам. заведующего 

Тих. 

1 Мая 
 

1.2 ППК совещание групп раннего возраста. 

Адаптация детей раннего дошкольного 

возраста.  

Составление индивидуальных маршрутов 

развития. 

Зам. заведующего 

Члены ППК  

Гр.1, 12, 13 05, 06 

1.3 Заседание ППК. Итоги обследования, 

перспективы работы на первое полугодие 

Зам. заведующего 

Члены ППК 

Гр.2, 5, 6, 7, 

16, 17, 20, 21 

12-15 

 

1.4 Консультация для педагогов. «Эффективные 

технологии коррекционно-развивающей 

работы: создание единого речевого 

пространства в ДОУ» 

Цель: Повышение компетентности 

Учитель-логопед 

 

Все педагоги 27, 28 
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воспитателей и специалистов в вопросах 

организации речевой среды; объединение усилий 

логопеда, педагогов и родителей для 

профилактики и коррекции речевых нарушений. 

II Мероприятия с детьми  

2.1 Тематический праздник   

«Осень в гости к нам пришла!»  

Музыкальный 

руководитель 

  

III Работа с родителями   

3.1 Подготовка памяток для родителей  

✓ «Советы родителям в разных ситуациях»  

✓ «Как решать конфликт между родителями и 

детьми» 

Информационный бюллетень для родителей 

подг.гр.: 

✓  «Простые рекомендации для родителей по 

подготовке к школе», «Пальцы помогают 

говорить!» 

Консультации по планам педагогов групп 

 

Воспитатели 

 

Все группы 

 

в теч. 

месяца 

IV Административная и финансово-хозяйственная работа 

4.2 Укрепление и развитие материально-

технической базы ГБДОУ: 

Ремонт оборудования по мере необходимости (в 

группах, в подсобных помещениях). 

Инвентаризация основных средств ДОУ.  

 Подготовка снегоуборочной техники и 

необходимого инвентаря. 

 

Заведующий 

Зам. заведующего 

Завхоз 

  

 Выполнение плана по контингенту. Ведение 

учетной документации посещаемости детьми 

ГБДОУ 

Заведующий 

Зам. заведующего 

  

 Административная работа с кадрами: 

Заседания комиссии: 

По установлению доплат и надбавок 

стимулирующего характера 

Проведение месячника по благоустройству 

 

Заведующий 

Зам. заведующего 

 

  

НОЯБРЬ 

I Организация воспитательно-образовательной работы 

1.1 Педсовет «КРР с минимальными 

педагогическими затратами: как встроить 

помощь детям в обычную жизнь группы» 

Цель: показать педагогам, как организовать 

качественную коррекционно-развивающую 

работу, не требуя дополнительного 

финансирования, за счёт грамотного 

распределения имеющихся ресурсов, 

использования бросового материала и 

перераспределения функционала. 

Заведующий 

Зам. заведующего 

Ст. воспитатель 

Педагог-психолог 

Учитель-логопед 

Все 

группы 

24 

II Мероприятия с детьми 

2.1 Досуг, посещенный Дню матери «Мамы разные 

нужны, мамы всякие важны» «День матери» – 

совместные досуги   

муз. работник 

педагоги групп 

  

  

2.2 Выставка детских рисунков «Портрет любимой 

мамы» 

Педагоги группы   

2.3 Методическая неделя  Инструктора ФК   
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Неделя здоровья 

III Работа с родителями воспитанников 

3.1 Обновление групповых наглядно-текстовых 

материалов для родителей 

в соответствии с планами педагогов 

Воспитатели   

IY Административная и финансово-хозяйственная работа 

4.1 Укрепление и развитие материально-

технической базы ГБДОУ: 

- Списание малоценного инвентаря  

- Частичный ремонт игрового оборудования 

детских площадок,  

- Подготовка снегоуборочной техники и 

необходимого инвентаря (веники, деревянные 

лопаты, скребок, щит для уборки снега и т.д.);  

 

Заведующий 

Зам. заведующего 

Завхоз 

  

4.2 Выполнение плана по контингенту: 

- Ведение учетной документации посещаемости 

детьми ГБДОУ 

Заведующий 

Зам. заведующего 

  

4.3 Административная работа с кадрами: 

Заседания комиссии: 

- «По установлению доплат и надбавок 

стимулирующего характера  

- Проведение месячника по благоустройству 

Заведующий 

Зам. заведующего 

   

ДЕКАБРЬ 

I Организация воспитательно-образовательной работы 

1.2 Рабочее совещание: 

Участие в методической работе района/города. 

Обсуждение с педагогическим коллективом 

✓ текущего плана 

✓ работы на месяц. 

Текущие вопросы: подготовка к отопительному 

сезону, утепление групп 

Заведующая 

Зам. заведующего  

  

1.2 Мастер-класс «Добрые игры для детей с 

нарушением речи». 

Цель: познакомить педагогов с игровыми 

приёмами, которые одновременно развивают 

речь и формируют духовно-нравственные 

ценности у детей с речевыми нарушениями. 

Учитель-логопед  10, 11 

1.2 Заседание экспертной комиссии Комиссия  21-25 

II. Мероприятия с детьми 

2.1 - Новогодние праздники  

  

Муз. руководитель 

Воспитатели 

Зам. заведующего 

педагоги групп  

  

III Работа с родителями воспитанников  

3.1 - Совместное творчество и участие в выставке 

поделок «Мастерская Деда Мороза»  

- Консультации специалистов в соответствии с 

планом работы групп 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

  

IV Административная и финансово-хозяйственная работа  

4.1 Укрепление и развитие материально-

технической базы ГБДОУ: 

Заведующий 

Зам. заведующего 
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-Ремонт оборудования по мере необходимости 

(в группах, в подсобных помещениях) 

- Составление и утверждение смет, технических 

заданий, договоров и др., в соответствии со 

сметой и  планом процедур  

- Составление плана процедур на 2026 г. 

 

4.2 Административная работа с кадрами. 

- Подготовка помещения к проведению 

новогодних праздников. 

- Проведение инструктажа по правилам 

противопожарной безопасности. 

- Заседание Совета родителей 

- Заседание Совета по питанию 

- Заседание Комиссия по урегулированию 

споров между участниками образовательных 

отношений. 

- подготовка отчета по антикоррупции 

- Заседание комиссии По установлению доплат 

и надбавок стимулирующего характера 

- заседание экспертной комиссии 

 

Заведующий 

Зам. заведующего 

Завхоз 

  

ЯНВАРЬ 

I Организация воспитательно-образовательной работы 

1.1 Консультация «Как привлечь родителей к 

“Добрым играм” дома». 

Цель: сформировать у педагогов (или у 

родителей) представление о доступных и 

эффективных способах включения семей 

воспитанников младшего дошкольного 

возраста (3–5 лет) в практику «Добрых игр» в 

домашних условиях. 

Воспитатель 

Думчева А.С. 

Петухова Е.П. 

Все 

педагоги 

18. 19 

1.2 Рабочие совещания: 

Охрана жизни и здоровья воспитанников в 

зимний период. 

Результаты текущего контроля.  

Вопросы общеорганизационного и 

информативного характера.  

Заведующий 

Зам. заведующего 

  

II Мероприятия с детьми 

2.1 «День снятия блокады Ленинграда» - 

познавательное занятие для детей старших и 

подготовительных групп.   

Муз. руководитель 

Педагоги групп  

  

III Работа с родителями воспитанников 

IV Административная и финансово-хозяйственная работа 

4.1 Укрепление и развитие материально-

технической базы ГБДОУ: 

Ремонт оборудования по мере необходимости (в 

группах, в подсобных помещениях) 

Утверждение плана процедур, заключение 

договоров 

 

Заведующий 

Зам. заведующего 

 

  

4.2 Инструктаж  

Охрана труда и техника безопасности 

Пожарная безопасность.  

Заведующий 

Зам. заведующего 

  

4.3 Работа с кадрами 

Педагогическое совещание по дополнительным 

образовательным услугам.  

Заведующий 

Зам. заведующего 

Зам. заведующего 

  



28 
 

Заседание Комиссии по противодействию 

коррупции 

Заседание комиссии По установлению доплат и 

надбавок стимулирующего характера» 

4.4 Административный контроль: 

Выполнение режима проветривания. 

Организация питания. 

Анализ заболеваемости детей. 

Заведующий 

Зам. заведующего 

Зам. заведующего 

  

ФЕВРАЛЬ 

I Организация воспитательно-образовательной работы 

1.1 Рабочее совещание: 

Текущие вопросы. Новое в нормативной базе. 

Заведующий 

Зам. заведующего  

  

1.2 Консультация «КТД “Копилка добрых дел”». 

Цель: познакомить педагогов с технологией 

организации КТД «Копилка добрых дел», 

показать, как это КТД помогает формировать 

у детей привычку совершать добрые поступки 

и замечать добро в окружающих. 

Воспитатель 

Юдина А.А. 

Дейнак Е.Ф. 

Все 

педагоги 

08. 09 

II Мероприятия с детьми 

2.1  «День защитника Отечества» - спортивный 

праздник 

 «Широкая масленица» - театрализованное 

представление  

инструктор ФК 

музыкальные 

руководители 

педагоги групп 

  

III Работа с родителями воспитанников 

3.1 Папки-передвижки «Правильное питание – 

залог здоровья.  

Все педагоги   

IV Административная и финансово-хозяйственная работа 

4.1 Укрепление и развитие материально-

технической базы ГБДОУ: 

Ревизия номенклатуры дел в ГБДОУ. 

Проведение производственного контроля в 

учреждении. 

Очистка крыши. Ревизия электропроводки в 

ДОУ. 

-Комплектование ОУ на новый учебный год. 

Заведующий 

Зам. заведующего 

  

МАРТ 

I Организация воспитательно-образовательной работы 

1.1 Педсовет «Результаты и перспективы 

реализации проектов “Орлята-дошколята” и 

“Добрые игры”: обмен опытом». 

Цель: проанализировать результаты внедрения 

проектов, выявить эффективные практики. 

Заведующий 

Зам заведующего 

Ст.  воспитатель 

Все 

педагоги 

30 

II Мероприятия с детьми 

2.1 «8 Марта – праздник во всех возрастных 

группах  

Фотогазета ко Дню 8 марта.  

Муз руководитель 

 

Педагоги групп 

  

III Работа с родителями воспитанников 

3.1 По плану групп Зам. заведующего 

cт. воспитатель 

  

IV Административная и финансово-хозяйственная работа 

4.1 Укрепление и развитие материально-

технической базы ГБДОУ: 

• Ремонт оборудования по мере 

необходимости (в группах, в подсобных 

 

 

Заведующий 

Зам. заведующего 
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помещениях) 

• Работа на территории  

• Корректировка плана процедур 

• Составление и утверждение смет, 

технических заданий, договоров и др., в 

соответствии со сметой и планом процедур 

Завхоз 

4.2 Работа с кадрами 

- заседание Совета родителей 

- заседание Совета по питанию 

- заседание комиссии По установлению доплат и 

надбавок стимулирующего характера» 

   

4.3 Комплектование ОУ на новый учебный Заведующий    

АПРЕЛЬ 

I Организация работы с кадрами 

1.1 Неделя психология Педагог-психолог Все 

педагоги 

12-16 

1.2 ППК групп компенсирующей и 

комбинированной направленности 

Итоги работы, готовность к выпуску. 

Зам заведующего 

Педагоги групп 

Члены ППК 

Группы 

2, 5, 6, 7, 

16, 17, 

20, 21 

22-30 

1.3 Рабочее совещание  Заведующий 

ГБДОУ 

  

II Мероприятия с детьми 

2.1 Праздники «До свидания детский сад!» Муз. руководители 

воспитатели 

  

2.2 Методическая неделя «День здоровья» 

  

Инструктора ФК 

Прозоркина К.В. 

Петухова Т.В. 

 07 

 

 

2.3 Мобильный планетарий Инструктора ФК 

Прозоркина К.В. 

Уханова Н.С. 

 07-10 

III Работа с родителями воспитанников  

4.1 Родительские собрания гр.5, 6, 10, 17, 21 «Итоги 

работы, готовность к выпуску» 

Педагоги групп   

V Административная и финансово-хозяйственная работа 

5.1 Укрепление и развитие материально-

технической базы ГБДОУ: 

- Ремонт оборудования по мере необходимости 

(в группах, в подсобных помещениях) 

- Работа на территории (деревья, кустарники). 

Работа по благоустройству клумб.  

- Составление и утверждение смет, технических 

заданий, заключение договоров  

Заведующий 

Зам. заведующего 

 

  

5.2 Выполнение плана по контингенту: 

-Комплектование групп ГБДОУ 

-Ведение учетной документации посещаемости 

детьми ГБДОУ 

Заведующий 

Зам. заведующего 

  

5.3 Административная работа с кадрами. 

Штабная тренировка по ГО ЧСГО и ЧС 

Заседание комиссии По установлению доплат и 

надбавок стимулирующего характера» 

Заведующий   

МАЙ 

I Организация работы с кадрами 

1.1 Рабочее совещания: Заведующий   
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- Подготовка ГБДОУ к летней оздоровительной 

кампании. 

Зам заведующего  

1.2 ППК – группы раннего возраста 

Итоги работы за год. 

Заведующий 

Врачи, воспитатели 

ст. воспитатель 

 10, 11 

 Итоговый педсовет: 

 «Анализ эффективности работы детского сада 

по реализации задач годового плана». 

Заведующий 

Зам заведующего 

ст. воспитатель 

 25 

1.3 Заседание экспертной комиссии   18-22 

II Мероприятия с детьми  

2.1 Методическая неделя 

Парад к 9 мая. «Дети России за мир» 

Муз.руководитель 

Воспитатели 

  

- Досуги в старших и подготовительной группах 

«Этот День Победы!»  

Муз.руководители 

Педагоги групп 

  

III Работа с родителями воспитанников 

3.1 Родительские собрание по группам 

«Итоги работы за год» 

Воспитатели     

     

IV  Административная и финансово-хозяйственная работа  

4.1 Укрепление и развитие материально-

технической базы ГБДОУ: 

- Ремонт оборудования по мере необходимости 

(в группах, в подсобных помещениях) 

- Работа на территории. Работа по 

благоустройству клумб. 

- Составление и утверждение смет, технических 

заданий, договоров и др., в соответствии с 

планом процедур 

 

 

Заведующий 

Зам. заведующего 

 

  

4.2 Выполнение плана по контингенту: 

- Комплектование групп ГБДОУ на 2024– 2025 г 

Заведующий 

 

  

4.3 Административная работа с кадрами. 

- Корректировка графика летних отпусков 

сотрудников ГБДОУ 

- Анализ состояния трудовых книжек и личных 

дел. 

- Составление новых локальных актов. 

- Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей в 

летний период» 

- Заседание Совета родителей 

- Заседание Совета по питанию 

- Заседание Комиссии по противодействию 

коррупции 

- Заседание комиссии По установлению доплат 

и надбавок стимулирующего характера» 

- заседание экспертной комиссии 

- Комплектование ОУ на новый учебный год 

 

Заведующий 

Зам. заведующего 

Завхоз 

  

 

Оформление информационного сайта ГБДОУ 

 

№ Содержание работы Ответственный Срок 

1.  Обеспечение соответствия структуры и содержания 

официального сайта ГБДОУ актуальным 

нормативным требованиям: 

Заведующий 

Зам.зав. 

Ответственный за 

в течение 

года 
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- Постановление Правительства РФ от 20.10.2021 № 

1802 «Об утверждении Правил размещения и 

обновления информации об образовательной 

организации на официальном сайте в сети 

„Интернет“…» (действующая редакция). 

- Приказ Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 (в ред. 

Приказа Рособрнадзора от 03.07.2025 № 1353) «Об 

утверждении Требований к структуре официального 

сайта образовательной организации и формату 

представления информации». 

Учтены изменения, вступившие в силу с 01 марта 

2026 года: 

✓ перенос информации о наличии/отсутствии 

государственной аккредитации в подраздел 

«Образование»; 

✓ отсутствие обязательного требования об 

адаптированной версии для слабовидящих 

(сохраняется как рекомендуемый элемент 

доступности). 

сайт 

 

2.  Размещение на сайте обязательной информации в 

соответствии со ст. 29 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в РФ», в том числе: 

- отчёта о выполнении государственного задания; 

- публичного доклада (при наличии); 

- отчёта о самообследовании (размещается до 20 апреля 

текущего года за отчётный период). 

Регулярное (не реже 1 раза в 10 рабочих дней) 

обновление информации в разделах сайта 

Заведующий 

Зам.зав. 

Ответственный за 

сайт 

в течение 

года 

 

Смотры-конкурсы 

№ Содержание работы Ответственный Срок 

1.  Смотр-конкурс готовности к новому учебному году Заведующий 

Зам.зав., ст.воспитат. 

Педагоги групп 

 

IХ 

2.  Смотр-конкурс Уголок Орлята-дошколята Заведующий 

Зам.зав., ст.воспитат. 

Педагоги групп 

 

ХII  

3.  Смотр-конкурс «Родительский уголок» Заведующий 

Зам.зав., ст.воспитат. 

Педагоги групп 

III 

 

Контроль качества образовательной, (коррекционной) работы в ГБДОУ 

Виды 

контроля 

темы объект ответствен-

ный 

сроки 

П
р

ед
у
п

р
ед

и
т
ел

ь
н

ы
й

 Планирование воспитательно-

образовательной работы педагогов и 

специалистов и состояние 

документации педагогов 

 

Все педагоги 

  

ежемесяч

но 

Подготовка и проведение 

родительских собраний и других 

форм работы с родителями  

Все педагоги Заведующий 

Зам.зав., 

ст.воспитат. 

в течение 

года 

Организация детских праздников, 

развлечений  

Педагоги, 

специалисты  

Заведующий в течение 

года 
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Подготовка педагогов к аттестации Педагоги, 

идущие на 

аттестацию  

Заведующий 

Зам.зав., 

ст.воспитат. 

в течение 

года 
Т

ем
а
т
и

ч
ес

 

rи
й

 

      

Организация системы 

наставничества 

Все группы Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

ноябрь 

«Состояние работы по нравственно-

патриотическому воспитанию 

дошкольников» 

Все группы Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

март 

О
п

ер
а
т
и

в
н

ы
й

 

     

Маркировка мебели в группах  Воспитатели 

групп 

Медсестра, 

ст.воспитат. 

IX –  

Состояние документации в группах Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

IX  

Выполнение режима дня Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

 

Оснащение РППС  Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

 

Содержание книжных уголков, 

соответствие программным 

требованиям 

Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

 

Содержание уголков природы, 

соответствие программным 

требованиям 

Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

 

Организация проведения прогулок  Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

Х 

I 

IV 

Проведение утренней гимнастики  Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

 

Проведение закаливающих процедур Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

 

Соблюдение санэпидрежима Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

 

Организация образовательной деятельности 

Познавательное развитие Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

IX 

Речевое развитие Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

II 

Художественно эстетическое 

развитие 

Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

III 

IV 

Проведение коррекционного часа Воспитатели 

групп 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

X 

Организация образовательной деятельности специалистами 

Музыкальная Муз 

руководители 

Зам.зав. 

ст.воспитате

в течение 

года 
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ль 

Физическая Инструктора 

по ФК 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

в течение 

года 

Коррекционная работа Учителя-

логопеды 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

в течение 

года 

В
т
о
р

и
ч

н
ы

й
 

Выполнение решений педсоветов  Воспитатели Заведующий V 

Соблюдение правил внутреннего 

распорядка  

Все 

сотрудники 

Заведующий в течение 

года 

Охрана жизни и здоровья   Заведующий 

Зам.зав. 

ежеднев-

но 

Выполнение режима дня  Воспитатели 

групп 

Заведующий 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

ежеднев-

но 

Организация питания  

КГН детей 

Организация работы дежурных  

Воспитатели 

групп 

Заведующий 

Зам.зав. 

ст.воспитате

ль 

еженедел

ьно 

 

3. Перспективный план работы с заинтересованными организациями 

В реализации образовательной программы с использованием сетевой формы наряду с 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, участвуют и иные 

организации, обладающие ресурсами, необходимыми для осуществления видов учебной 

деятельности, предусмотренных соответствующей образовательной программой. 

 

Преемственность дошкольных образовательных программ и программ начального общего 

образования, взаимодействие с учреждениями общего образования:  

ГБОУ СОШ № 475 

Оказание шефской помощи отрядом школьников, 

Совместное проведение досугов, спортивных соревнований, 

Участие педагогов школы в родительских собраниях и 

педагогических советах детского сада. 

ДТЮТ «Союз»  

Оказание консультативной помощи в работе с детьми по безопасности 

дорожного движения. 

Совместная работа с организациями дополнительного образования, культуры и спорта: 

ДК МО Парголовский Участие в мероприятиях по плану ДК. 

РОЦ БДД «Перекресток» Проведение совместных мероприятий (по плану) 

СПб ГБУ 

«Централизованная 

библиотечная система 

Выборгского района» 

Проведение совместных мероприятий, творческих конкурсов, 

викторин, бесед и иных мероприятий, привлечение специалистов для 

проведения совместных проектов и комплекса мероприятий 

культурно-просветительского и творческого характера. 

ИМЦ Выборгского р-на 

СПб 

Курсы повышения квалификации, участие в семинарах, 

конференциях, обмен педагогическим опытом. 

АППО СПб 

Профессиональная переподготовка, курсы повышения квалификации, 

участие в городских семинарах, конференциях, подготовка к 

аттестации, 

Детская поликлиника №63 

Проведение медицинского обследования, профилактическая работа с 

родителями и профилактики заболеваемости. 

ГБУ ДО Центр психолого- 

педагогической, 

Медицинской социальной 

Консультации для родителей и педагогов. Медико – педагогические 

комиссии для детей, направляемых из детского сада. 
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помощи Выборгского 

района СПб 

Администрация 

Мариинского театра 

Предоставление билетов по льготной программе для сотрудников 

детского сада. 

ООО «Детский 

интерактивный театр» Осуществление организации и проведения спектаклей 

Центр социальной 

реабилитации 

«Парголово» 

Участие детей детского сада в праздничных концертах, акциях.  

Проведение совместных мероприятий 

Центр физической 

культуры, спорта и 

здоровья Выборгского 

района  Организация физкультурных мероприятий для детей 
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Приложению № 1 к годовому плану. 

План повышения квалификации педагогических работников ГБДОУ детского сада № 34 

Выборгского района Санкт-Петербурга на 2026-2027 учебный год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«План повышения квалификационных категорий педагогических  

работников ГБДОУ детского сада № 34 Выборгского района Санкт-Петербурга 

 на 2026-2027 учебный год» 

 

№  
ФИО 

педагога 
Должность 

Сведения 

об 

аттестаци

и 

(квал.кате

г. дата 

провед) 

Срок аттестации Озна

комл

ен 

(подп

ись) 

 2025 2026 2027 2028 бессрочно  

1 
Бажеева Вероника 

Валерьевна 
Воспитатель 

ВК 

28.02.2024 

  
 

 +  

2 
Базина Наталья 

Александровна Воспитатель 

ВК 

23.03.2023 

  
 ПВК 

  

3 
Бердышева И.А. Воспитатель 

ВК 

22.12.2021  

 ПВК 
  

  

4 Богданова Ольга 

Юрьевна 

Инструктор 

ФК 

ВК 

25.06.2025 

  
 

 +  

5 Бондаренко Анна 

Александровна Воспитатель 
- 

 1К 
 

   

6 

Бородатова 

Екатерина 

Александровна  Воспитатель 

1К 

26.06.2024 

 
 

 

 +  

7 Головкина Алена 

Викторовна Воспитатель 
ВК 

21.01.2026 

   
 

 +  

8 

Гордюшкина 

Кристина 

Александровна Воспитатель  

1 К 

26.06.2024 

  

 

 +  

№ ФИО 

сотрудник

ов 

Должнос

ть 

Название курса повышения квалификации Дата 

последних 

курсов 

1 - - - - 
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9 Горыцина Ольга 

Борисовна Воспитатель 
1К  

06.06.2025 

  
 

 +  

10 Громова Анна 

Александровна 

Учитель-

логопед 
- 

 1К 
 

   

11 
Данченко Катя 

Петровна Д/О Воспитатель 

1К 

27.12.2021 
 П1К  

   

12 
Дейнак Елена 

Фоминична Воспитатель 

ВК 

19.11.2025 
   

 +  

13 
Думчева А.С. Воспитатель 

1К 

21.06.2023 
  П1К 

   

14 
Дьяченко Елена 

Викторовна Воспитатель 

1К 

27.03.2024 
   

 +  

15 Дьяченко Алина 

Витальевна Воспитатель 

1К 

26.03.2025 
   

 +  

16 

Евдокимова 

Валентина 

Владимировна Воспитатель 

ВК 

17.12.2025 
   

 +  

17 

Евдокимова 

Наталья 

Николаевна Воспитатель  

1 К 

27.03.2024 
   

 +  

18 

 

Егорова Светлана 

Николаевна Воспитатель 
-   1К 

   

19 Журова Оксана 

Геннадьевна воспитатель 

1К 

24.11.2022 
  П1К 

   

20 

Завгородняя 

Екатерина 

Дмитриевна Воспитатель 

1К 

24.07.2024 
   

 +  

21 Закирова Наталья 

Геннадьевна 

Музыкальны

й 

руководитель 

ВК 

29.05.2024 
   

 +  

22 

Зарайченкова 

Наталья 

Борисовна Воспитатель 

ВК 

26.04.2022   ПВК 

   

23 
Иванова Наталья 

Евгеньевна Воспитатель 

ВК 

21.01.2026 
   

 +  

24 
Каранчукова 

Юлия Витальевна Воспитатель 
1 К 

26.06.2024 
   

 +  

25 Маркелова 

Любовь Ивановна Воспитатель 

1К 

09.02.2023 
   

П1К   

26 Киреева Елена 

Витальевна 

Музыкальны

й 

руководитель 

ВК 

21.06.2023 
   

ПВК   

27 
Киселева Татьяна 

Музыкальны

й 
ВК 

    +  
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Николаевна руководитель 22.10.2025 

28 
Королькова Лидия 

Сергеевна 

Учитель-

логопед 

ВК 

24.01.2024 
   

 +  

29 
Короткова Е.Н. 

Учитель-

логопед 
1К 

17.12.2025 
   

 +  

30 
Корина А.А. 

Учитель-

логопед 
1К 

22.10.2025 
   

 +  

31 
Кукконен О.В. Воспитатель 

1К 

20.12.2023 
   

 +  

32 

Кривоклякина 

Людмила 

Николаевна Воспитатель 

1К 

17.12.2025 
   

 +  

33 
Курпель Наталья 

Федоровна Воспитатель 

ВК 

17.12.2025 
   

 +  

34 
Кушнир Мария 

Викторовна Воспитатель 

1К 

17.12.2025 
   

 +  

35 
Лебедева Наталья 

Юрьевна Воспитатель 

ВК 

24.11.2022 
  ПВК 

   

36 
Моголивски Елена 

Ивановна Воспитатель 
1К 

21.10.2021 
 П1К  

   

37 Никитина Татьяна 

Владимировна Воспитатель 

ВК 

26.01.2023 
   

ПВК   

38 Ожиганова Ирина 

Борисовна Воспитатель 
1К 

29.05.2024 
   

 +  

39 

Пантюшова 

Анастасия 

Игоревна Воспитатель 
- 

 1К  

   

40 

Петухова 

Екатерина 

Павловна Воспитатель 

1К 

23.04.2025 
   

 +  

41 
Петухова Татьяна 

Валентиновна 

Инструктор 

по 

физической 

культуре 

ВК 

27.09.2023 

без срока 

   

 +  

42 
Пехтерева Оксана 

Владимировна 

Учитель-

логопед 
-  1К  

   

43 
Пожидаева Анна 

Николаевна Воспитатель 

ВК 

27.12.2021 
 ПВК  

   

44 
Прозоркина Кира 

Владимировна 

Инструктор 

по 

физической 

культуре 

ВК 

21.06.2023 
   

ПВК   

45 Савина Наталья 

Юрьевна   Воспитатель 

1К 

23.04.2025 
   

 +  

46 
Сабинина Ирина Педагог-

-  1К     
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Сергеевна   психолог 

47 
Савина Анна 

Игоревна Воспитатель 

ВК 

27.01.2022 
  ПВК 

   

48 
Смирнова Галина 

Николаевна Воспитатель 

ВК 

29.05.2024 
   

 +  

49 Смирнова Юлия 

Васильевна Воспитатель 

ВК 

19.11.2025 
   

 +  

50 
Стефановская 

Ольга Ивановна 

Учитель-

логопед 

ВК 

27.04.2023 
   ПВК 

  

51 
Тимофеева Ольга 

Владимировна Воспитатель 

ВК 

27.01.2022   ПВК 
   

52 

Тихомирова 

Татьяна 

Леонидовна Воспитатель 

ВК 

27.01.2022 
  ПВК 

   

53 

Тихомирова 

Евгения 

Валерьевна Воспитатель 

1К 

23.06.2022 
  П1К 

   

54 
Манивлец Дарья 

Сергеевна д/о Воспитатель 

ВК 

30.01.2020 
ПВК   

   

55 

Трунилина 

Татьяна 

Александровна Воспитатель 

ВК 

22.10.2025 
   

 +  

56 
Уханова Наталья 

Сергеевна 

Инструктор 

по 

физической 

культуре 

ВК 

27.12.2021 
 ПВК  

   

57 Фирер Елена 

Анатольевна 

Музыкальны

й 

руководитель 

ВК 

27.10.2022   ПВК 

   

58 
Устенко Анна 

Васильевна Воспитатель 

1К 

21.10.2021 
 П1К  

   

59 

Чумакова 

Анастасия 

Юрьевна 

Учитель-

логопед 

ВК 

24.01.2024 
   

 +  

60 
Шабалина Ольга 

Валерьевна  Воспитатель 

ВК 

30.05.2019 

декре

т 
ПВК  

   

61 
Шарова Оксана 

Валерьевна Воспитатель 

ВК 

23.04.2025 
   

 +  

62 
Юдина Анастасия 

Александровна Воспитатель 

ВК 

24.01.2024 
   

 +  

63 
Яковлева Юлия 

Геннадьевна 

Учитель-

логопед 

ВК 

24.01.2024 
   

 +  
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